NERINGOS SPORTO MOKYKLOS
2018-2020 M. STRATEGINIS PLANAS

IVADAS

Strateginis planas — Neringos sporto mokyklos (toliau — Mokykla) bendruomenés ir sprendimy
visuma, padedanti Mokyklai jgyvendinti ilgalaikius tikslus, diegti naujoves ir stimuliuoti kaitg.

Strateginis planas parengtas siekiant efektyviai organizuoti Mokyklos veiklg, telkti
bendruomen¢ sprendziant aktualiausias ugdymo problemas, siekiant vaikams jskiepyti visg
gyvenimg iSliekant] poreikj ir pomégj sportuoti bei siekiant aukSty sportiniy rezultaty, numatyti
Mokyklos vystymo perspektyvas ir prioritetus, sukurti veiksmingg ir darnig atsakingu valdymu,
tikslingu finansavimu ir racionaliu i$tekliy naudojimu pagrista ugdymo sistema.

Mokykloje veikia strateginio plano darbo grupé (2017 m. sausio 10 d. mokyklos direktoriaus

jsakymas V1-5).

1. BENDROSIOS NUOSTATOS

Sporto mokykla jsteigta 1979 m. vasario 1 d. SSD ,,Zalgiris* Respublikinés Tarybos 1979 m.
sausio 26 d. prezidiumo posédzio nutarimu (protokolas Nr.1).
Mokykla jregistruota Juridiniy asmeny registre, kodas 191716537.
Mokyklos buveiné — Lotmiskio g. 2, LT-92123 Neringa, tel. (8 657) 51972,
el. p. info@nsportmok.It
Mokykla yra vienintelé tokio tipo mokykla Neringos savivaldybéje. Mokyklos paskirtis —
pagal ilgalaikes programas sistemingai plésti tam tikros srities Zinias, stiprinti geb¢jimus ir jgiidZius,
suteikti asmeniui papildomas dalykines kompetencijas, tenkinti vaiky ir jaunimo paZinimo, lavinimo
ir saviraiSkos poreikius per sporting veikla, padéti jiems tapti aktyviais visuomenes nariais. Planas
parengtas vadovaujantis 20112020 mety valstybine sporto plétros strategija, Neformaliojo vaiky
Svietimo koncepcija (Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2012 m. kovo 29 d. jsakymo
Nr. V-554 redakcija), Valstybine §vietimo strategija 2013—2022 metams, Neringos savivaldybés
strategija, taip pat atsizvelgta ] Mokyklos 2014—2017 mety strateginio plano jgyvendinimo rezultatus.
Igyvendinant strateginj plang bus telkiamos visos Mokyklos bendruomenés pastangos,
bendradarbiaujama su Neringos savivaldybés jstaigomis, sporto Klubais, socialiniais partneriais,
Respublikos neformaliojo ugdymo jstaigomis ir sporto organizacijomis.

2. ISORINE ANALIZE

1 lentelé. ISoriné analizé

Veiksniai Aplinka Istaiga




Galimybés

Bendradarbiavimas su ES Saliy
sporto jstaigomis.

2011 m. priimtas naujos
redakcijos Svietimo jstatymas.

2012 m. priimta naujos
redakcijos Neformaliojo vaiky Svietimo
koncepcija.

Valstybés Svietimo 2013-2022 mety
strategija.

Galimybés

Mokyklos bendruomené
suvokia kaitos biitinybe ir
galimybes, yra aktyvi
Svietimo kaitos dalyvé.
Mokykla vadovaujasi
Lietuvos Respublikos
Konstitucija,

Lietuvos Respublikos §vietimo
ir kitais jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Svietimo ir

Politiniai - mokslo ministro jsakymais,
teisiniai kitais teisés aktais, Neringos

savivaldybés tarybos
sprendimais, Neringos
savivaldybés administracijos
direktoriaus jsakymais, kitais
teisés aktais bei Mokyklos
nuostatais.

Grésmes Greésmeés

Neéra bendros treneriy kvalifikacijos Neéra elektroninio zurnalo, o

tobulinimo sistemos. mokomojo sportinio darbo
planavimo ir apskaitos
zurnalai neatitinka Siuolaikiniy
reikalavimy.

Galimybés Galimybeés

Plétoti Neringos sporto mokyklos Efektyviai veikia Mokyklos

paslaugas Juodkrantéje. finansinés apskaitos ir

Plétoti sportinio ir laisvalaikio pl‘ana'vlmg SIStema' o

. . . Tikslingai naudojami steigejo,

inventoriaus pasitlg. . SO

Ant molo 3alia Neringos sporto paramos ir specialiosios 1€3os.

Ekonominiai mokyklos jrengus jachty nuleidimo

groteles, pontong pagerées salygos
treniruotéms ir varzyboms organizuoti.

Grésmes
Biudzeto 18y nepakanka rengti didelio
sportinio meistriSkumo sportininkams.

Grésmes

Mokyklai siekiant uztikrinti
auksta ugdymo proceso kokybe
reikalingi papildomi
specialistai (sporto psichologas
ir kt.)




Socialiniai

Galimybés
Salies ir Neringos ekonomikai augant
sumaz¢s socialinés atskirties apimtis.

Galimybés

Sudaryti naujas sportavimo
galimybes Juodkrant¢je.
Ger¢jant Zmoniy pragyvenimo
lygiui biity galima didinti
mokestj uz vaiky ugdyma,
bty surenkamas didesnis
mokyklos biudzetas.

demografiniai | Grésmeés Grésmeés
Gimstamumo mazéjimas ir gyventojy Mokykloje nebus mokiniy
emigracija gali salygoti mokiniy skai¢iy| pasiruoSusiy ugdytis pagal
Mokykloje. meistriSkumo ugdymo ir
Demografinés tendencijos gali jtakoti | Meistriskumo tobulinimo
grupiy komplektavimg ir mokytojy programas.
skaiciy.
Mokiniy sveikatos problemy didé¢jimas.
Galimybeés Galimybeés
Naujy $iuolaikiniy technologijy Dauguma ataskaity ir kity
jsigijimas ir panaudojimas pagerinty dokumenty pristatoma
ugdymo (-si) kokybe. elektroningje versijoje
internetu, kas leidzia sutaupyti
Technologiniai laiko ir sklandziau organizuoti

darbo procesa.

Grésmes

Vis daugiau mokiniy renkasi pasyvy,
vartotojiskg gyvenimo biida naudojant
technologijas.

Grésmes
Mazg¢janti mokiniy motyvacija
deél technologijy poveikio.

3. VIDINE ANALIZE

Organizaciné struktiira, jstaigos valdymas

LT Mokiniy atstovas Nefor.maflaus Ledyme Darbuotojy atstovas
atstovas specialisty atstovas

Mokyklos taryba
]
1
|

Direktarius

[ [
Administratorius Irlst_rukt.orlus
metodininkas
|
|
|
|

Okio reikaly

specialistas

|
Trenerial

Valymo ir bendrosios
priefidros specialistas

Renginiy
organizatorius

1 pav. Mokyklos organizaciné schema
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Mokyklai vadovauja direktorius, kurio veikla reglamentuoja mokyklos nuostatai ir pareigybés

apraSymas.

Auksciausia mokyklos savivaldos institucija — mokyklos taryba, telkianti mokinius, tévus
(globéjus, rapintojus), neformalaus ugdymo specialistus ir darbuotojy atstovus Svarbiausiems
mokyklos veiklos tikslams ir uzdaviniams spresti. Jos veikla, funkcijos reglamentuota mokyklos
nuostatuose.

Mokykloje jkurta savivaldos institucijos — neformalaus ugdymo specialisty taryba, mokiniy
ir tévy taryba.

ZmogisKieji iStekliai

Mokykloje dirba profesionallis treneriai ir specialistai, aktyviai ieSkantys naujoviy ir jas
pritaikantys savo darbe. Treneriai nuolat stengiasi dalyvauti savo sporto Saky organizuojamuose
seminaruose, kvalifikacijos tobulinimo kursuose. Grize dalijasi geraja patirtimi, analizuoja ir
sprendzia ugdymo problemas.

Treneriai
2017 m. lapkri¢io mén. Mokykloje dirba du nacionaling kategorijg turintys treneriai (buriavimo ir
orientavimosi sporto), krepsinio ir aeorbikos treneriai.

Ugdymo programos
2 lentelée. Ugdymo programos

Nr. | Programos kodas Programos pavadinimas
1 110500831 Buriavimo sporto meistriSkumo tobulinimo grupiy
ugdymo programa
2 110500832 Buriavimo sporto meistriSkumo ugdymo grupiy programa
3 110500833 Buriavimo sporto pradinio rengimo grupiy programa
4 110500892 Orientavimosi sporto meistriSkumo ugdymo grupiy
programa
5 110500891 Orientavimosi sporto pradinio rengimo grupiy programa
6 120501444 KrepSinio treniruotés
7 120501446 KrepSinio pradmenys
8 120501445 Aerobikos treniruotés
9 120501495 Jaunyjy buriuotojy treniruotés
Ugdytiniai

Mokiniy ugdymo grupiy skaicius 2017 m. padid¢jo, nes mokykla pasiiilé daugiau mokiniy poreikius
tenkinanc¢iy programy.

3 lentelé. Mokiniy skaicius
Metai| 2016 07 31 | 2016 1031 | 201707 31 | 2017 1031

Mokiniy skaicius 35 29 65 45
Planavimo struktira
. Mokyklos strateginis planas
. Mokyklos metinis veiklos planas
. Mokyklos ugdymo planas
. Sportininky mokomuyjy treniruociy planai



Treneriai dalyvauja Mokyklos veiklos planavime, sudaromos darbo grupés ruosti veiklos
dokumentus. Parengti administracijos darbuotojy, treneriy ir aptarnaujancio personalo pareigybiy
aprasSymai, darbo tvarkos taisyklés, atskiras veiklos sritis reglamentuojancios tvarkos. Su Siais
dokumentais darbuotojai yra susipazing ir jais vadovaujasi.

Finansiniai iStekliai

Mokykla — neformaliojo vaiky $vietimo mokykla ir formalyjj Svietimg papildancio ugdymo
mokykla finansuojama i§ savivaldybés biudzeto. Pagrindiniai Mokyklos 1éSy $altiniai — savivaldybés
biudZzeto, NVS krepselio, specialiyju programy, réméjy ir paramos (2 proc. gyventojy pajamy
mokescio) 1éSos.

Didziausig dalj savivaldybés skiriamy biudzeto 1éSy sudaro 1éSos darbo uzmokesciui ir
socialiniam draudimui.

Nors Mokyklos finansavimas yra stabilus, Mokyklai triiksta 1éSy Siuolaikines technologijas
atitinkancio inventoriaus, sportinés aprangos jsigijimui ir iSvykoms j draugiSkus ir tarptautinius
turnyrus.

Rysiy sistema

Mokykloje yra 3 stacionariis kompiuteriai ir vienas nesiojamas kompiuteris. Visi kompiuteriai
prijungti prie interneto. Reikalingas turimos kompiuterinés bazés atnaujinimas ir praplétimas.
Informacija apie Mokyklos veiklg skelbiama ziniasklaidoje ir socailinése medijose, interneto
puslapyje www.nsportmok.It, socialiniame tinkle facebook. Mokykla turi elektroninj pasta
info@nsportmok.lt



4. SSGG ANALIZES SUVESTINE

4 lentelé. SSGG analizés suvestiné

Stipriosios pusés
Dirba kvalifikuoti treneriai ir specialistai.
Organizuojami sportiniai renginiai.
Mokykla turi savo sporto inventoriy ir transporta.

Mokykla patikéjimo teise valdo centrinius teniso,
padelio aikStynus.

Mokyklos sportininkai dalyvauja draugiskose
varzybose ir tarptautiniuose turnyruose.

Organizuojamos sportinés stovyklos

Silpnosios pusés
Ivairesniems sporto uzsi€mimams

reikalingos papildomos uzdaros erdvés
Saltuoju sezonu.

Nepakankamas mokiniy mastymo,
kiirybiSkumo,  savarankiSkumo  jgudziy
lavinimas.

Sporto apranga suplySusi, nusidévéjusi, néra
Siltesnés sporto aprangos.
Didelis sportuojanéiy mokiniy uZimtumas

Tévai dalyvauja Mokyklos savivaldoje, stebi - S
varzybas, gali lankytis treniruotése ir stebeti| TUES®IO — gegULES Men. o
treniruoCiy  procesa, prisideda prie turnyry DU(.)H:IGDL}' panaudojimas . mOkIHIH
organizavimo. individualios ~ pazangos  sekimui  ir
Vykdomas Mokyklos veiklos jsivertinimas padeda tobulinimui.
objektyviau numatyti tolimesne veikla.
Mokyklos veiklos programa tenkina mokyklos
mokiniy sportinio ugdymo poreikius.
Mokyklos veikla vieSinama socialiniy tinkly
paskyroje, tinklapyje, spaudoje, skrajutése.
Mokykloje geras mikroklimatas, demokratiSka
atmosfera.
Treneriai turi daug ryS$iy jvairiy sriciy treneriais.
Bendradarbiavimas su partnerinémis
organizacijomis ir mokyklomis.
Intensyvi varzybine veikla.
Treneriy pasirengimas mokyti mokyklinio amzZiaus
ir suaugusiuosius.
Treneriy geb&jimas organizuoti komandinj darbg ir
sutelkti bendrai veiklai skirtingo amziaus
mokinius.
Galimybés Grésmés
Organizuoti bendrus mokiniy ir tévy sporitinius| MaZéjantis mokiniy skaiius del

uzsiémimus.

Organizuoti réméjy finansuojamus sporto renginius.
Gerinti tévy pedagoginj Svietimg siekiant pagerinti
tévy pagalbg vaikams.

Organizuoti stovyklas ir treniruotes su elitiniais
sportininkais.

Varzyby, turnyry, stovykly metu vyksta
bendradarbiavimas su $alies ir uzsienio pedagogais,
yra galimybé pasidalinti patirtimi.

demografiniy priezasciy.

Mokiniy motyvacijos maz¢jimas ir sveikatos
problemos.

Deél 1ésy stygiaus sudétinga iSvykti j uZsienio
stovyklas.

Dokumentacijos gausa.

Did¢jantis  tévy abejingumas  mokiniy
mokymosi rezultatams, pasiekimams.

Bendri pozymiai (Z kartos): padidéjes
jautrumas, nugeb¢jimas iSlaikyti démesj,
linke labiau individualizuotis, negu jsilieti ]




kolektyva, laukia i§ aplinkiniy tik teigiamo
jvertinimo viskam, ka daro. Vaikiskas
egocentrizmas ir vartotojiSkas poziiiris |
gyvenima.

5. STRATEGINES ISVADOS

* Mokykla veikia nuolat besikei¢iancioje visuomenéje, todé¢l butinas darbuotojy mobilumas,
atvirumas kaitai bei kiirybiSkumas.

» Mokykloje dirba kvalifikuoti treneriai.

* Analizuojama Mokyklos veikla, strategiSkai planuojama, ugdymo proceso planavime
dalyvauja Mokyklos bendruomeneé.

* Mokiniams sudaromos salygos sportuoti, ugdytis saugioje, higienos normas atitinkancioje
aplinkoje.

* Mokykloje sickiama efektyvaus pedagogy, vaiky ir jy tévy bendradarbiavimo.

6. MOKYKLOS STRATEGIJA

Vizija

Teikti aukstos kokybés sportinio ugdymo ir sveikos gyvensenos paslaugas Neringoje paremtas
disciplinos, komandinio darbo, saugos, pagarbos ir darnumo vertybémis.

Misija

Skatinti kiekvieng biti fiziskai aktyviu ir siekti pazangos.

Filosofija

Neringos sporto mokykla savo bendruomenés pazinimo, lavinimosi ir saviraiS$kos poreikius
formuoja tautiniy ir europiniy vertybiy idéjy pagrindu.

Istaigos unikalumas — humanizuotas pedagoginis procesas, kuris grindziamas pedagogo ir
ugdytinio sgveika. Kiekvienas mokinys — unikali vertybé. Tévai aktyvus pagalbininkai vaiky ugdymo
procese. Pedagogai — kvalifikuoti specialistai, padedantys jgyvendinti mokiniy ugdymo tikslus,
teikiantys konsultacijas mokiniy ugdymo klausimais. Mokykloje atskleidziamas kiekvieno mokinio
intelektualinis, sportinis ir ZmogiSkasis potencialas.

Prioritetai

1. Skatinti kiekvieng sportuoti ir siekti auksty sportiniy rezultaty bei turiningai leisti laisvalaikj.

2. Gerinti ugdymo kokybe.

7. STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

Strateginiai tikslai:

) Formuoti teigiamg mokiniy poziiirj i sveikata, ugdyti sveika, aktyvy, savimi ir savo
gebéjimais pasitikinéig asmenybe.

)  Gerinti ugdymo (-si) kokybe, rengiant auks§to meistriSkumo sportininkus.

UZdaviniai I tikslui pasiekti:

1. Organizuoti sportines varzybas, stovyklas, turnyrus, formuoti sveikos gyvensenos jprocius.
2. Aktyvinti bendradarbiavimg su mokiniy tévais.

3. Skatinti bendradarbiavimag su socialiniais partneriais.

4. Didinti sportinio inventoriaus ir paslaugy pasitlg ir uztikrinti jo prieziiira

UZdaviniai II tikslui pasiekti:
1. Gerinti materialing Mokyklos baze.
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2. 2018-2020 m. parengti ir jgyvendinti gabiy mokiniy skatinimo programa.



7.1. STRATEGINIU TIKSLU APRASYMAS

5 lentelé. Strateginiy tiksly apraSymas

Kodas Mokyklos strateginio tikslo pavadinimas

Formuoti teigiamg poziiirj ] sveikatg, ugdyti sveika, aktyvy, savimi ir

01 savo geb¢jimais pasitikincig asmenybe.

Tikslo apraSymas

Sio tikslo sickiama, norint i¥mokinti sveikai gyventi, tapti aktyviais, sveikais, savimi ir
savo gebé¢jimais pasitikinciais pilieciais, iSugdyti visa gyvenimg iSliekantj poreikj ir pomegj
sportuoti. Igije sveikos gyvensenos jglidzius asmenys pasieks aukstesniy sportiniy rezultaty.

02 Gerinti ugdymo (-si) kokybe, rengiant auksto meistriskumo sportininkus.

Tikslo aprasymas

Ne visa Mokyklos sportiné baz¢ ir inventorius atitinka Siuolaikinius reikalavimus. Siekiant
auksty sportiniy rezultaty, Mokykla turi biiti apripinta Siuolaikiniu sportiniu inventoriumi, turi
buti sudarytos tinkamos sglygos metodiniam darbui. Treneriai privalo nuolat kelti savo
kvalifikacija, dométis naujovémis. Reikalinga perspektyviy sportininky skatinimo programa,
kuri motyvuoty siekti auksStesniy sportiniy rezultaty.




8. STRATEGINIU TIKSLU, UZDAVINIU IR PRIEMONIU SUVESTINE

6 lentelé. Tikslai, uzdaviniai ir priemonés

Priemonés
pavadinimas

Vertinimo kriterijai (kiekybinis, kokybinis,
rezultato, efekto) ir ju reikSmeés

2018-2019

2019-2020

1. Strateginio tikslo pavadinimas: Formuoti teigiamg mokiniy poziiurj j sveikatq, ugdyti sveikg,

aktyvy, savimi ir savo gebéjimais pasitikinciq asmenybe

1.1. Uzdavinys: Organizuoti sportinius renginius ir formuoti sveikos gyvensenos jproc¢ius

Populiarinami sporto pasiekimai
bendradarbiaujant su elitiniais sportininkais ir
socialiniais partneriais.

gggzligf;;bas Mgtuojamas rodiklis: .organizuojamo.s puriqvimo, 10 10
orientavimosi, multisporto, krepSinio ir kt.
varzybos.
Organizuoti Patraukliais  budais populiarinama  sveika
sveikos gyvensena. Jgytos zinios apie sveikg gyvenseng ir 30 30
gyvensenos geresng gyvenimo kokybe.
renginius Matuojamas rodiklis: renginiai
UZztikrinti Nuolat atnaujinama interneto svetaine, facebook
efektyvia paskyros, lankstinukai, konsultuojama telefonu,
komunikavimo |e. pastu. Veikia rezervacijos  sistema.
. . o ) 30 30
sistema su | Matuojamas rodiklis: praneSimy skaicius
tikslinémis
grupémis
Sportinio  uzimtumo programy Vvykdymas,
Formuoti Kineziterapeuto paslaugos, vandens sporto
sveikos ilgalaikés ir trumpalaikés programos, stovyklos, 40 40
gyvensenos klasiy sveikos gyvensenos mokymo programos ir
jprocius kt.
Matuojamas rodiklis: veikly skaicius
1.2. UZzdavinys: Aktyvinti bendradarbiavima su mokiniy tévais |
Organizuoti Aktyvesnis treneriy bendradarbiavimas su tévais,
tévy organizuojama daugiau tévy susirinkimy,.
susirinkimus ir | Nuolatinis pasikeitimas informacija, problemy 5 5
aptarti mokiniy | sprendimas.
pazanga Matuojamas tévy susirinkimai.
Organizuoti orgapi;qojan}i gporto.rer.lginiai', kliriuos.e gal?tq
bendrus moklnlal varzytis su tévais, tolgu budu tevalvbptq
renginius su labiau sudom}qaml Vvalkl,} sportlne.velkla, da;nlgu 5 5
L atvykty stebéti varzyby. Matuojamas rodiklis:
teveliais . .
bendry veikly kiekis.
1.3. Uzdavinys: Skatinti bendradarbiavima su socialiniais partneriais.
Daznesnis, Jvairesniais biidais
Rengti bendrus | bendradarbiavimas su socialiniais partneriais
projektus ple¢ia mokyklos galimybes jgyvendinti savo
sveikos misija pasitelkiant ir kuriant platy socialiniy 5 5
gyvensenos partneriy  tinkla. Matuojamas  rodiklis:
populiarinimui bendradarbiavimo  sutartys, projektai su

partneriais Lietuvoje ir uzsienyje.
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Socialiniy

Mokiniai supazindinami su jvairiomis sporto,

partneriy sveikos gyvensenos ir laisvalaikio galimybémis.
informacijos Matuojamas rodiklis: PraneSimy mokyklos 20 20
teikimas socialinés ziniasklaidos paskyrose skaicius.
mokiniams
1.4. Uzdavinys: Didinti sportinio inventoriaus ir paslaugy pasitilg ir vykdyti jo prieziiirg
Lesy  paicska | - - -
(réméjy paieska, Athekgma rémejy p;uqska ‘ Lietuvoje.
. Matuojamas rodiklis: Réméjy ir paramos 1 1
prf) jekty projekty skaicius
raSymas)
Mokyklos Mokomyjy  aitvary,  dviraCiy,  smulkaus
apriipinimas sportavimo inventorius, burlentés, SUP“ai ir kt.
sportiniu Matuojamas rodiklis: naujos jrangos kiekis 20 20
inventoriumi
Uztikrinti Mokykla valdoma ir paslaugos teikiamos
pazangy naudojant pazangias vadybos ir informacines
paslaugy technologijas, dirba administravimo, tikio ir kt. 10 10
teikima specialistai.

Matuojamas rodiklis: paslaugy kiekis

2. Strateginio tikslo pavadinimas: Gerinti ugdymo (-si) kokybe, rengiant auk$to meistriSkumo

sportininkus

2.1. Uzdavinys: Gerinti materialing Mokyklos baze.

Le.sq“ P %I%Ska Atliekama rémejy paieska Lietuvoje.
(rémejy paieska, ) s e
. Matuojamas rodiklis: Rémejy ir paramos 1 1
projekty ) -
rasymas). projekty skaicius
zfo(r)ggil;li?zas Geresné ugdymo l‘<ok‘ybé ir .sportiniai'rezultatai.
sportiniu Matuojamas rodiklis: prizinés vietos LR 8 8
. L c¢empionatuose
Inventoriumi.
2.2. Uzdavinys: Skatinti trenerius kelti kvalifikacija.
Pedagogy Aukstesne treneriy kvalifikacija.
kvalifikacijos Matuojamas rodiklis: kvalifikacijos renginiai
tobulinimas 5 5
seminaruose ir
kursuose.
Treneriy Rengiamos atviros treniruotés.
gerosios Matuojamas rodiklis: atviry treniruo¢iy skaiius 5 5
patirties sklaida.
2.3. Parengti ir jgyvendinti gabiy mokiniy skatinimo programg
Darbo  grupés | Darbo grupé rengia gabiy mokiniy skatinimo
sudarymas programa. Matuojamas rodiklis:
gabiy mokiniy | jvykdyta/nejvykdyta
skatinimo Ivykdyta
programai
parengti.
Neformalaus Parengta gabiy mokiniy skatinimo programa.
ugd){mf) _ Matuojamas rodiklis: jvykdyta/nejvykdyta [vykdyta
specialisty  bei
Mokyklos
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tarybos
pritarimas
paruostai  gabiy
mokiniy
skatinimo
programai.

Gabiy mokiniy
skatinimo
programos
jgyvendinimas.

Vykdoma gabiy mokiniy skatinimo programa.
Matuojamas rodiklis: gabiy mokiniy kiekis

Neringos sporto mokyklos direktorius

Norbertas Airo$ius

Darbuotojas, atsakingas uz plano parengima ParaSas

SUDERINTA:

Svietimo ir sporto skyriaus vedéja

Vardas, pavardé

Asta Baskeviciené

Programos koordinatoré

Parasas
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Vardas, pavardé




